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Я, ___________________________________________________________________, ___________________,
(фамилия, имя, отчество) 	(дата рождения)
в качестве работника ____________________________________________________ (далее – Организация), 
                                                                           (название организации)
в период трудовых отношений с Организацией и в течение трех лет после их окончания, в соответствии с действующими Правилами информационной безопасности, установленными в АО «ЕИРЦ СПб» и Перечнем конфиденциальной информации (сведений конфиденциального характера) АО «ЕИРЦ СПб»,
ОБЯЗУЮСЬ:
1. ознакомиться с «Перечнем конфиденциальной информации (сведений конфиденциального характера) АО «ЕИРЦ СПб» и руководствоваться им при работе с информационными ресурсами и сервисами АО «ЕИРЦ СПб»;
2. ознакомиться с «Инструкцией пользователя сторонней организации по работе с информационными ресурсами и сервисами АО «ЕИРЦ СПб» и соблюдать перечисленные в ней требования;
3. не разглашать сведения, составляющие конфиденциальную информацию, которые мне будут доверены или будут известны при работе с информационными ресурсами и сервисами АО «ЕИРЦ СПб»;
4. не передавать третьим лицам и не раскрывать публично сведения, отнесенные АО «ЕИРЦ СПб» к конфиденциальной информации, без согласия этой организации;
5. в случае попытки посторонних лиц получить от меня конфиденциальную информацию, ставшую мне известной при работе с информационными ресурсами и сервисами АО «ЕИРЦ СПб», немедленно сообщить об этом Директору по безопасности АО «ЕИРЦ СПб » (т. 323-97-10, доб. 62-00);
6. не использовать знание конфиденциальной информации АО «ЕИРЦ СПб» для занятий любой деятельностью, которая в качестве конкретного действия может нанести ущерб АО «ЕИРЦ СПб»;
7. в случае моего увольнения все носители конфиденциальной информации АО «ЕИРЦ СПб» (рукописи, черновики, чертежи, магнитные ленты, диски, дискеты, карты памяти, распечатки на принтерах, бланки, образцы документов, материалы, изделия и т.д.), которые находились в моем распоряжении в связи с выполнением моих служебных обязанностей во время работы в организации, передать непосредственному руководителю;
8. об утрате или недостаче носителей конфиденциальной информации и о других фактах, которые могут привести к разглашению конфиденциальной информации АО «ЕИРЦ СПб», а также о причинах и условиях возможной утечки конфиденциальной информации немедленно сообщать Директору по безопасности АО «ЕИРЦ СПб». 
Мне известно, что нарушение положений данного обязательства может повлечь административную (ст. 13.11, 13.14 КоАП РФ), гражданско-правовую или иную предусмотренную действующим законодательством ответственность, в частности в виде денежного штрафа, обязанности по возмещению причиненных организации убытков (ущерба, упущенной выгоды) и других наказаний.

«___» _________ 20___ г. 			                                           ___________ /_________________
(подпись)	(Ф.И.О.)

До моего сведения так же доведены:
-	«Перечень конфиденциальной информации (сведений конфиденциального характера) АО «ЕИРЦ СПб»;
-	«Инструкция пользователя сторонней организации по работе с информационными ресурсами и сервисами АО «ЕИРЦ СПб»;

С указанными документами ознакомлен:

«___» _________ 20___ г. 			                                           ___________ /_________________
(подпись)	(Ф.И.О.)

